
 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

 

 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফসার (চসএএফও), তথ্য ও সম্প্রচার মন্ত্রণালয় 

এবাং 

হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক, বাাংলাদেশ 

এর মদে স্বাক্ষহরত 

 

 

 

বাহষ িক কম িসম্পােি চুহি 

 

 

 

 

 

১ জুলাই, ২০২৪ -জুি ৩০, ২০২৫ 

 

 

 



সূহচপত্র 

উপক্রমহণকা           ১ 

কম িসম্পােদির সাহব িক হচত্র                                                   ২ 

সসকশি ১: রূপকল্প (Vision), অহিলক্ষয (Mission), সকৌশলগত উদেশ্যসমূি এবাং প্রধাি কার্ িাবহল   ৩ 

সসকশি ২:হবহিন্ন কার্ িক্রদমর চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব (Outcome/Impact)            ৪ 

সসকশি ৩: সকৌশলগত উদেশ্যহিহিক কার্ িক্রম, কম িসম্পােি সূচক এবাং লক্ষযমাত্রাসমূি      (৫-৮) 

সাংদর্াজিী ১: শব্দসাংদক্ষপ (Acronyms)        ১০ 

সাংদর্াজিী ২: কম িসম্পােি সূচকসমূি, বাস্তবায়ণকারী কার্ িালয়সমূি এবাং পহরমাপ পদ্ধহত                                                    (১১-১২) 

 

সাংদর্াজি ৩: অন্য মন্ত্রণালয়/হবিাগ/েপ্তর/সাংস্থার হিকট সুহিহে িষ্ট কম িসম্পােি চাহিোসমূি।                             ১৩ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



প্রস্তাবিা 

 

 

প্রাহতষ্ঠাহিক েক্ষতা বৃহদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবহেহিতা সজারোর করা, সুশাসি সাংিতকরণ এবাং সম্পদের র্থার্থ ব্যবিার হিহিতকরদণর মােদম 

রূপকল্প ২০৪১ এর র্থার্থ বাস্তবায়দির লদক্ষয- 

 

 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফসার (চসএএফও), তথ্য ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

এবাং 

হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক, বাাংলাদেশ 

 

এর মদে ২০২৪ সাদলর জুি মাদসর ------------------ তাহরদে এই বাহষ িক কম িসম্পােি চুহি স্বাক্ষহরত িল। 

 

 

এই চুহিদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ হিম্নহলহেত হবষয়সমূদি সম্মত িদলিঃ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



কম িসম্পােদির সাহব িক হচত্র 

 

সাম্প্রহতক অজিি, চযাদলঞ্জ এবাং িহবষ্যৎ পহরকল্পিা  

সাম্প্রহতক অজিিঃ চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও এর আওতাধীি সকল কার্ যালয়কক সম্পূণ যভাকব iBAS ++ পদ্ধচতকত সমচিতভাকব ইন্টারকন্ট 

চভচিক বাকেটিং ও একাউচন্টিং কার্ যক্রকমর আওতায় আিা িকয়কে। োতীয় ববতি বেল-২০১৫ এর আওতায় চিসাবরক্ষণ অচফসসমূি কর্তযক অদ্যাবচধ 

প্রায় ১২ লক্ষ ২০ িাোর সরকারী িাকুচরেীবীর ববতি এবিং প্রায় ৬ লক্ষ ১০ িাোর বপিশিকভাগীর বপিশি Online এ চিধ যারণ করা িকয়কে। 

চসচেএ কার্ যালকয়র আওতাধীি ৫৪৫ট চিসাবরক্ষণ অচফকসর মাধ্যকম বতযমাকি ১০০ ভাগ সরকারী  কম যকতযার ববতি ভাতা চবল অিলাইকি দাচিল 

কার্ যক্রকমর আওতায় আিা িকয়কে। এোড়া সরকারী কম যকতযা ও কম যিারীর ববতি ভাতা Electronic Fund Transfer (EFT) 

পদ্ধচতকত পচরকশাধ কার্ যক্রমও ১০০ ভাকগ উচিত করা িকয়কে। EFT পদ্ধচতকত ১০০ ভাগ বপিশিকভাগীর বপিশি তাকেঁর স্ব স্ব ব্ািংক একাউকন্ট 

পচরকশাধ করা িকে। সম্মািীত বপিশিকভাগীকদর চিরবচেি বসবা প্রদাি অব্ািত রািার চিচমি চিফ একাউন্টস এন্ড ফাইন্যান্স কম যকতযার কার্ যালকয় 

ইকতামকধ্য কল বসন্টার ও বিল্প বেে স্থাপি করা িকয়কে। এোড়া চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় এর চিয়ন্ত্রণাধীি হিসাবরক্ষণ অহফসসমূদির 

মাধ্যকম ১০০ ভাগ কম যকতযা কম যিারীর চেচপএফ ব্াকলন্স িালিাগাদ পূব যক iBAS++ এ আপকলাে করা িকয়কে। চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স 

অচফস, চেচভশিাল ককরালার অব একাউন্টস অচফস এবিং চেচিক্ট একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফসসমূকি ইকতামকধ্য MICR বিক প্রবতযি ও িালু 

করা িকয়কে।  

 

সমস্যা এবাং চযাদলঞ্জসমূিঃ আথ ি ব্যবস্থাপিার উন্নয়ি তথা ব্যয় ব্বস্থাপিা ও আথ ি ব্যবস্থাপিা সম্পদকি কম িচারীগদণর সক্ষমতা বৃহদ্ধ এবাং 

অহফসসমূিদক পূণ ি IT Based ব্যবস্থাপিার আওতায় আিয়ি। 

িহবষৎ পহরকল্পিা: iBAS++ ব্যবস্থার আধুহিকায়ি ও সম্পসারণ, সবতি-িাতা, আনুদতাহষক ও সপিশি, িহবষ্য তিহবল, ভ্রমণ িাতা, 

আনুষহিক োবী পহরদশাধ, পারদসািাল সলজার একাউন্ট (PLA) এবাং Self Accounting Entity (SAE) সিংচিষ্ট প্রচতষ্ঠািসমূকির 

হিসাব রক্ষণ পদ্ধহতর অহধকতর অদটাদমশি ও সসবার গুণগত মাি উন্নয়ি।  

২০২৪-২৫ অথ ি বছদরর সম্ভাব্য প্রধাি অজিিসমূিঃ 

র্থাসমদয়  মাহসক সবতি িাতা হবল, সরবরাি ও সসবা এবাং সম্পে সাংগ্রি োদতর হবল, হজহপএফ অহগ্রম/চূড়ান্ত হবল, অনুদাি, ঋণ ও 

অচিম এবিং চবচভি আচথ যক মঞ্জুরীপকের চবপরীকত অথচরট ইস্যু এবিং এলচপচস ইস্যু হিহিতকরণ; 

চবচভি সিংোর কার্ যক্রম এবিং প্রদি বসবা সম্পচকযত প্রচতকবদি প্রণয়ি ও ওকয়বসাইকে প্রকাচশত; 

সরকাহর আহথ িক ব্যবস্থাপিা হবষদয় কম িকতিা কম িচারীগদণর েক্ষতা বৃহদ্ধর লদক্ষয প্রহশক্ষণ প্রোি এবাং সমসামহয়ক হবষদয় 

Learning Session আদয়াজি; 

বাদজট ও ব্যয় ব্যবস্থাপিার সক্ষদত্র অহধকতর স্বচ্ছতা ও েক্ষতা হিহিতকরণ; 

সকল সরকাহর কম িচারীর ভ্রমণ িাতা হবল অিলাইদি হিস্পহিকরণ;  

সকল সরকাহর কম িচারীর ছুটির হিসাব অিলাইদি সাংরক্ষণ; 

সরবরাি ও বসবা িাকতর চবল অিলাইদি হিস্পহিকরণ; 

বপিশি বকইসসমূি সময়মত চিস্পচি চিচিতকরণ; 

শতভাগ লাইফ বভচরচফককশিসি বপিশি বকইসসমূকির র্থাসমকয় চিস্পচি চিচিতকরণ; 

 

 

 

 



সসকশি ১ 

১.১ রূপকল্প (Vision): সরকাহর আহথ িক ব্যবস্থাপিা পদ্ধহত আধুহিক ও শহিশালী কদর সুশাসি প্রহতষ্ঠায় অবোি রাো। 

১.২অহিলক্ষয (Mission): সরকাহর অথ িপহরদশাদধ কার্ িকর পূব ি-হিরীক্ষা সম্পােি এবাং হিহজটালাইদশজি এর মােদম গুণগত মািসম্পন্ন হিসাব 

প্রহতদবেি প্রণয়ি কদর হসদ্ধান্ত গ্রিদণ সিদর্াহগতা প্রোি। 

১.৩ কম িসম্পােদির সক্ষত্র (Field of Performance ):  

১.৩.১ কম িসম্পােদির সক্ষত্রসমূি: 

১. চলমাি আথ ি-ব্যবস্থাপিায় গহতশীলতা বজায় রাো।  

২. মািব সম্পে উন্নয়ি,  অিযন্তরীণ মহিটহরাং ও  হরদপাটিাং ব্যবস্থা শহিশালীকরণ।  

৩. বাদজট ও ব্যয়   ব্যবস্থাপিা, হিসাবায়ি ব্যবস্থাপিা এবাং সসবা প্রোি প্রহক্রয়ার হিহজটালাইদজশি।  

৪. চপ আর এল, আনুকতাচিক ও বপিশি ব্বস্থাপিা। 

 

১.৩.২ সুশাসি ও সাংস্কারমূলক কম িসম্পােদির সক্ষত্রসমূি 

(১) স্যশাসি ও সিংোরমূলক কার্ যক্রম বোরদারকরণ 

১. শুদ্ধািার বকৌশল কম যপচরকল্পিা বাস্তবায়ি  

২. ই-গভন্যযান্স এবিং উদ্ভাবি কম যপচরকল্পিা বাস্তবায়ি 

৩. তথ্য অচধকার কম যপচরকল্পিা বাস্তবায়ি 

৪. অচভকর্াগ প্রচতকার কম যপচরকল্পিা বাস্তবায়ি 

৫. বসবা প্রদাি প্রচতশ্রুচত কম যপচরকল্পিা বাস্তবায়ি 

১.৪ কার্ িাবহল (Functions): 

১. হিধ িাহরত সমদয় সবতি-িাতা, ভ্রমণ িাতা হবল, হজহপএফ অহগ্রম ও চূড়ান্ত হবল, অন্যান্য আনুষহিক হবল এবাং গ্রযাচুইটি ও সপিশি সকইসসমূি 

হিস্পহিকরণ ; 

২. হিধ িাহরত সমদয় মাহসক সপিশি পহরদশাধ ; 

৩. মহিটহরাং ও সুপারহিশি উন্নতকরণ ; 

৪. সবতিদস্কল, সবতি হিধ িারণ, ছুটি, সপিশি, আনুদতাহষক, অবসর সুহবধা, ভ্রমণ িাতা, সাধারণ িহবষ্য তিহবল ব্যবস্থাপিাসি হবহিন্ন আহথ িক 

হবধািাবলীর র্থার্থ প্রদয়াগ ও স্পষ্টীকরণ হিহিত করা ; 

৫. র্থাসমদয় মাহসক হিসাব, আহথ িক হিসাব ও উপদর্াজি হিসাব প্রস্তুতকরণ; 

৬. আহথ িক শৃঙ্খলা ও জবাবহেহিতা প্রহতষ্ঠা এবাং হমতব্যহয়তা অজিদির লদক্ষয সাাংগঠহিক কাঠাদমা ও আহথ িক হবহধ/পদ্ধহত উন্নয়দি পরামশ ি প্রোি 

এবাং ব্যয় ব্যবস্থাপিা; এবাং 

৭. প্রহতটি মন্ত্রণালয়/হবিাদগর হপ্রহিপাল একাউহন্টাং অহফসার (PAO) সক আহথ িক পরামশ ি প্রোি। 

 



সসকশি ২ 

হবহিন্ন কার্ িক্রদমর ফলাফল/প্রিাব (Outcome/Impact) 

 

 ফলাফল/প্রিাব 

(Outcome/Impact) 

কম িসম্পােি সূচকসমূি 

(Performance 

Indicator) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃত অজিি লক্ষুমাো প্রদক্ষপণ  হিধ িাহরত লক্ষযমাত্রা অজিদির সক্ষদত্র সর্ৌথিাদব 

োহয়ত্বপ্রাপ্ত মন্ত্রণালয়/হবিাগ/সাংস্থাসমূদির িাম 

উপািসূত্র 

 (Source of Date)  ২০২২-২৩ *২০২৩-২৪ ২০২৪-২৫ ২০২৫-২৬ ২০২৬-২৭ 

Allocation of Business 

অনুর্ায়ী প্রেি সসবাসমূি প্রোদির সক্ষদত্র 

গৃিীত হসটিদজি চাট িাদরর প্রহতফলি 

হিহিতকরণ।  

হসটিদজি চাট িাদর গৃিীত 

সময়সীমার শতিাগ 

প্রহতফলি হিহিতকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক এর কার্ িালয়, হচফ একাউন্টস 

এন্ড হফন্যাি অহফসাদরর কার্ িালয়সমূি, হিহিশিাল 

কদরালার অব একাউন্টস এর কার্ িালয়সমূি, 

হিহিক্ট একাউন্টস এন্ড হফন্যাি অহফসাদরর 

কার্ িালয়সমূি এবাং উপদজলা একাউন্টস অহফসাদরর 

কার্ িালয়সমূি। 

১। হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক এর 

কার্ িালয় কর্তিক গৃিীত 

হসটিদজি চাট িার। 

২। সরকাকরর চিব যািিী 

ইশকতিার: ২০২৪  

৩। স্মাে য বািংলাকদশ: ২০৪১ 

সরকাহর কম িচারীগদণর সপশাগত েক্ষতা, 

সসবা প্রোদির সক্ষত্রসমূদি সুশাসি 

প্রহতষ্ঠা এবাং সরকাহর অহথ িক োবীসমূি 

হিস্পহির সক্ষদত্র সাংহিষ্ট হবহধহবধাদির 

পূণ ি প্রহতফলি হিহিতকরণ। 

সুশাসি প্রহতহষ্ঠত এবাং 

আহথ িক হবহধহবধাদির প্রদয়াগ 

হিহিতকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ অথ ি হবিাগ, হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক এর কার্ িালয়, হচফ 

একাউন্টস এন্ড হফন্যাি অহফসাদরর কার্ িালয়সমূি, 

হিহিশিাল কদরালার অব একাউন্টস এর 

কার্ িালয়সমূি, হিহিক্ট একাউন্টস এন্ড হফন্যাি 

অহফসাদরর কার্ িালয়সমূি এবাং উপদজলা একাউন্টস 

অহফসাদরর কার্ িালয়সমূি। 

১।বািংলাকদকশর বপ্রচক্ষত 

পচরকল্পিা ২০২১-২০৪১। 

২। সরকাকরর চিব যািিী 

ইশকতিার: ২০২৪  

৩। স্মাে য বািংলাকদশ: ২০৪১ 

আহথ িক হবহধহবধাদির আদলাদক সসবা 

প্রোি প্রহক্রয়া সিজীকরদণর লদক্ষয 

আধুহিক প্রযুহিগত প্রদয়াহগক হেক 

হিহিতকরণ তথা স্মাট ি বাাংলাদেশ 

হবহিম িাদণর সক্ষত্র হিধ িারণ। 

আধুহিক প্রযুহিগত 

প্রদয়াহগক হেক হিহিতকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ অথ ি হবিাগ এবাং সাংহিষ্ট কম িসূচী ও প্রকল্পসমূি, 

হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক এর কার্ িালয়, হচফ একাউন্টস 

এন্ড হফন্যাি অহফসাদরর কার্ িালয়সমূি, হিহিশিাল 

কদরালার অব একাউন্টস এর কার্ িালয়সমূি, 

হিহিক্ট একাউন্টস এন্ড হফন্যাি অহফসাদরর 

কার্ িালয়সমূি এবাং উপদজলা একাউন্টস অহফসাদরর 

কার্ িালয়সমূি। 

১। বািংলাকদকশর বপ্রচক্ষত 

পচরকল্পিা ২০২১-২০৪১। 

২। সরকাকরর চিব যািিী 

ইশকতিার: ২০২৪  

৩। স্মাে য বািংলাকদশ: ২০৪১ 

অবসরপ্রাপ্ত সরকাহর কম িচারীগদণর 

সপিশি ব্যবস্থাপিা প্রহক্রয়া 

সিজীকরদণর লদক্ষয প্রযুহির ব্যবিার 

হিহিতকরণ তথা স্মাট ি বাাংলাদেশ 

হবহিম িাদণর সক্ষত্র হিধ িারণ। 

সরকাহর কম িচারীগদণর 

সপিশি ব্যবস্থাপিা প্রহক্রয়া 

সিজীকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ অথ ি হবিাগ এবাং সাংহিষ্ট কম িসূচী ও প্রকল্পসমূি, 

হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক এর কার্ িালয়, হচফ একাউন্টস 

এন্ড হফন্যাি অহফসাদরর কার্ িালয়সমূি, হিহিশিাল 

কদরালার অব একাউন্টস এর কার্ িালয়সমূি, 

হিহিক্ট একাউন্টস এন্ড হফন্যাি অহফসাদরর 

কার্ িালয়সমূি এবাং উপদজলা একাউন্টস অহফসাদরর 

কার্ িালয়সমূি। 

১। বািংলাকদকশর বপ্রচক্ষত 

পচরকল্পিা ২০২১-২০৪১। 

২। সরকাকরর চিব যািিী 

ইশকতিার: ২০২৪  

৩। স্মাে য বািংলাকদশ: ২০৪১ 

 *সামহয়ক 

 

 



সসকশি -৩ 

সকৌশলগত উদেশ্যহিহিক কার্ িক্রম, কম িসম্পােি সূচক এবাং লক্ষযমাত্রাসমূি 

কম যসম্পাদি 

বক্ষে 

কম যস

ম্পাদি 

বক্ষকের 

মাি 

৭০ 

কার্ যক্রম কম িসম্পােি সূচক গণিা 

পদ্ধচত 

একক কম িসম্পােি 

সূচদকর 

মাি 

প্রকৃত অজিি লক্ষযমাত্রা/চিণ যায়ক (২০২৪-২৫) প্রদক্ষপণ  

(২০২৫-২৬) 

প্রদক্ষপণ  

(২০২৬-২৭) 

২০২

২-
২৩ 

২০২

৩-
২৪ 

অসাধারণ অহত 

উিম 

উিম চলহত 

মাি 

চলহত 

মাদির 

হিদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১.চলমাি আথ ি-

ব্যবস্থাপিায় 

গহতশীলতা 

বজায় রাো। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২১ 

১.১ মাহসক সবতি-িাতা হবল  

র্থাসমদয় হিস্পহি  

হিহিতকরণ। 

 

 

১.১.১. মাদসর প্রথম ৩(হতি) 

কম িহেবদসর মদে সবতি-িাতার হবল 

হিষ্পহিকৃত।   

গড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.২ সরবরাি ও সসবা এবাং সম্পে 

সাংগ্রি োদতর হবল র্থাসমদয় 

হিস্পহি    হিহিতকরণ।  

 

১.২.১ ৭(সাত) কম িহেবদসর মদে 

সরবরাি ও সসবা এবাং সম্পে সাংগ্রি 

োদতর হবল হিষ্পহিকৃত।   

গড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৩ হজহপএফ অহগ্রম/চূড়ান্ত হবল 

র্থাসমদয় হিস্পহি  

হিহিতকরণ।  

 

১.৩.১ ৩(হতি) কম িহেবদসর মদে 

হজহপএফ অহগ্রম/চূড়ান্ত হবল 

হিষ্পহিকৃত। 

গড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৪.  অনুদাি, ঋণ ও অচিম এবিং 

চবচভি আচথ যক মঞ্জুরীপকের 

চবপরীকত র্থাসমদয় অথচরট ইস্যু 

হিহিতকরণ।  

 

১.৪.১.  ৫(পাঁি) কম যচদবকসর মকধ্য 

অথচরট ইস্যুকৃত। 

 

গড় % ৩ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৫. র্থাসমকয় LPC ইস্যু 

হিহিতকরণ। 

 

১.৫.১.  ৫(পাঁি) কম যচদবকসর মকধ্য 

LPC ইস্যুকৃত।  

 

গড় % ৩ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৬ সবতি হিধ িারণী 

সকইসসমুদির র্থাসমকয়  হিষ্পহি 

হিহিতকরণ। 

 

 

১.৬.১  ১০(েশ) কম িহেবদসর মদে 

সবতি হিধ িারণী সকইসসমুি 

হিষ্পহিকৃত।  

গড় % ৩ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

 

 

 

 



কম যসম্পাদি 

বক্ষে 

কম যস

ম্পাদি 

বক্ষকের 

মাি 

৭০ 

কার্ যক্রম কম িসম্পােি সূচক গণিা 

পদ্ধচত 

একক কম িসম্পােি 

সূচদকর 

মাি 

প্রকৃত অজিি লক্ষযমাত্রা/চিণ যায়ক (২০২৪-২৫) প্রদক্ষপণ  

(২০২৫-২৬) 

প্রদক্ষপণ  

(২০২৬-২৭) 

২০২

২-
২৩ 

২০২

৩-
২৪ 

অসাধারণ অহত 

উিম 

উিম চলহত 

মাি 

চলহত 

মাদির 

হিদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২. মািব সম্পে 

উন্নয়ি,  

অিযন্তরীণ 

মহিটহরাং ও  

হরদপাটিাং ব্যবস্থা 

শহিশালীকরণ। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১৮ 

২.১. সাম্প্রহতক গৃিীত চবচভি 

সিংোর কার্ যক্রকমর বাস্তবায়ি 

এবিং প্রদি বসবা সম্পচকযত 

প্রচতকবদি প্রণয়ি। 

 

 

 

২.১.১. প্রচতকবদি ওদয়বসাইদট 

প্রকাহশত।  

 

তাচরি তাচরি ৪ - - ৩০/০৪/২৫ ১৫/০৫/২

৫ 

৩১/০৫/২৫ 

 

 

১৫/০৬/২৫ - ৩০/০৪/২৬ ৩০/০৪/২৭ 

২.২. কম িকতিা কম িচারীগদণর 

প্রাহতষ্ঠাহিক েক্ষতা বৃহদ্ধ। 

 

 

 

২.২.১. প্রহশক্ষণ প্রোিকৃত।  সমচষ্ট জিঘন্টা ৫ - - ৬০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ৬০ ৬০ 

২.৩. এচপএ এবিং স্যশাসি ও 

সিংোরমূলক কার্ যক্রম বাস্তবায়ি 

কম যপচরকল্পিা চবিকয় 

Learning Session/ 

Workshop আকয়ােি।   

 

 

 

২.৩.১. Learning 

Session/Workshop 
আদয়াহজত।  

 

সমচষ্ট সিংখ্যা ৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - ৪ ৪ 

২.৪. চসচেএ কার্ যালয় কর্তযক 

সম্পাচদত পহরেশ িি প্রহতদবেদি 

প্রেি পর্ িদবক্ষণ হিষ্পহি। 

 

 

২.৪.১. পর্ িদবক্ষণ হিষ্পহিকৃত। 

 

 

ক্রমপু

চিভূত 

% ৪ - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ১০০ ১০০ 

 

 

 

 

 

             



কম যসম্পাদি 

বক্ষে 

কম যস

ম্পাদি 

বক্ষকের 

মাি 

৭০ 

কার্ যক্রম কম িসম্পােি সূচক গণিা 

পদ্ধচত 

একক কম িসম্পােি 

সূচদকর 

মাি 

প্রকৃত অজিি লক্ষযমাত্রা/চিণ যায়ক (২০২৪-২৫) প্রদক্ষপণ  

(২০২৫-২৬) 

প্রদক্ষপণ  

(২০২৬-২৭) 

২০২

২-
২৩ 

২০২

৩-
২৪ 

অসাধারণ অহত 

উিম 

উিম চলহত 

মাি 

চলহত 

মাদির 

হিদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

 

 

 

 

৩. বাদজট ও 

ব্যয়   

ব্যবস্থাপিা, 

হিসাবায়ি 

ব্যবস্থাপিা এবাং 

সসবা প্রোি 

প্রহক্রয়ার 

হিহজটালাইদজশ

ি।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১৬ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩.১. আনুিিংচগক, সরবরাি ও 

সসবা এবাং অন্যান্য িাকতর চবল 

অিলাইকি চিস্পচিকরণ।  

 

 

 

 

৩.১.১. iBAS++  এর মাধ্যকম 

চবল োহেলকৃত ও হিস্পহিকৃত। 

ক্রমপু

চিভূত 

% ৪ - - ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ১০০ ১০০ 

৩.২. ভ্রমণ ভাতা িাকতর চবল 

চিস্পচি  প্রহক্রয়া অিলাইদি 

সম্পােি। 

 

 

 

 

৩.২.১. iBAS++এর মাধ্যকম 

দাচিলকৃত হবলসমূদির হবপরীদত 

EFT ইসুযকৃত। 

ক্রমপু

চিভূত 

% ৪ - - ৭০ ৬০    ১০০ ১০০ 

৩.৩. হিয়ন্ত্রণাধীি হিসাবরক্ষণ 

অহফসসমূদির হিরীক্ষাধীি  

কম যকতযা-কম যিারীগকণর ছুটির 

হিসাব অিলাইদি সাংরক্ষণ 

হিহিতকরণ। 

 

 

 

 

৩.৩.১. িালিাগােকৃত ছুটির হিসাব 

iBAS++ এ আপকলােকৃত।  

 

ক্রমপু

চিভূত 

% ৪ - - ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ১০০ ১০০ 

৩.৪. বাকেে বাস্তবায়ি। 

 

 

 

 

 

 

৩.৪.১. বাস্তবায়ি িার। ক্রমপু

চিভূত 

% ৪ - - ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৯০ ৯০ 



কম যসম্পাদি 

বক্ষে 

কম যস

ম্পাদি 

বক্ষকের 

মাি 

৭০ 

কার্ যক্রম কম িসম্পােি সূচক গণিা 

পদ্ধচত 

একক কম িসম্পােি 

সূচদকর 

মাি 

প্রকৃত অজিি লক্ষযমাত্রা/চিণ যায়ক (২০২৪-২৫) প্রদক্ষপণ  

(২০২৫-২৬) 

প্রদক্ষপণ  

(২০২৬-২৭) 

২০২

২-
২৩ 

২০২

৩-
২৪ 

অসাধারণ অহত 

উিম 

উিম চলহত 

মাি 

চলহত 

মাদির 

হিদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

 

 

 

 

 

৪. চপ আর এল, 

আনুকতাচিক ও 

বপিশি 

ব্বস্থাপিা। 

 

 

 

 

 

 

১৫ 

৪.১. প্রশাসহিক মঞ্জুরীর হিহমি 

হিঁ.আর.এল/দপিশি সকইস এর 

আদবেি র্থাসমদয় ঊর্ব্িতি 

কার্ িালদয় সপ্ররণ। 

 

 

৪.১.১ েশ কম িহেবদসর মদে 

হিঁ.আর.এল/দপিশি সকইস  এর 

আদবেি ঊর্ব্িতি কার্ িালদয় সপ্রহরত।  

গড় % ৩ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৪.২ হিরীক্ষাধীি  কম যকতযা-

কম যিারীগকণর আনুদতাহষক ও 

সপিশি সকইসসমূদির  র্থাসমদয় 

হিস্পহি হিহিতকরণ। 

 

 

৪.২.১ ১০(েশ) কম িহেবদসর মদে 

আনুদতাহষক ও সপিশি সকইস 

হিষ্পহিকৃত। 

গড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৪.৩ পাহরবাহরক সপিশি 

সকইসসমূি র্থাসমদয় হিস্পহি 

হিহিতকরণ।  

 

 

৪.৩.১ ৭(সাত) কম িহেবদসর মদে 

পাহরবাহরক সপিশি সকইস   

হিষ্পহিকৃত। 

গড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৪.৪ র্থাসমদয় মাচসক বপিশকির 

EFT চিচিতকরণ।  

 

৪.৪.১ মাকসর প্রথম ৭ (সাত) 

কার্ যচদবকসর মকধ্য EFT ইসুযকৃত। 

 

গড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

 



 

আহম, হিসাব হচফ একাউন্টস এন্ড হফন্যাি অহফসার, তথ্য ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় এর কার্ িালয়, হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক  এর হিকট অিীকর করহছ সর্, এই চুহিদত বহণ িত ফলাফল অজিদি সদচষ্ট থাকব। 

 

আহম, হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক, হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক এর কার্ িালয়, হচফ একাউন্টস এন্ড হফন্যাি অহফসার, তথ্য ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় এর কার্ িালয় এর কার্ িালয় এর হিকট অিীকার করহছ সর্, এই চুহিদত 

বহণ িত ফলাফল অজিদি প্রদয়াজিীয় সিদর্াহগতা প্রোি করব। 

 

স্বাক্ষহরতঃ 

 

 

………………………..                                                                       …………………….. 

হচফ একাউন্টস এন্ড হফন্যাি অহফসার (হসএএফও)                                                                           তাহরে 

হচফ একাউন্টস এন্ড হফন্যাি অহফসাদরর কার্ িালয়, 

তথ্য ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

 

         

 

 

 

 

 

………………………..                                                                       …………………….. 

হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক                                                                                                                     তাহরে 



সিংকর্ােিী ১ 

 

শব্দসাংদক্ষপ (Acronyms)  

 

ক্রহমক িাং শব্দসাংদক্ষপ হবস্তাহরত 

১ CAG Comptroller & Auditor General 

২ CGA Controller General of Accounts 

৩ CAFO Chief Accounts & Finance Office 

৪ DCA Divisional Controller of Accounts 

৫ DAFO District Accounts & Finance Office 

৬ EFT Electronic Fund Transfer 

৭ iBAS++ Integrated Budget and Accounting System++ 

৮ ICU Internal Control Unit 

৯ LPC Last Pay Certificate 

১০ MICR Magnetic Inc Character Recognition 

১১ NBR National Board of Revenue 

১২ PLA Personal Laser Accounts 

১৩ UAO Upazila Accounts Office 



সাংদর্াজিী- ২ 

কম িসম্পােি ব্যবস্থাপিা ও প্রমাণক 

কার্ িক্রম সম িসম্পােি সূচকসমূি বাস্তবায়িকারী অনুহবিাগ, অহধশাো, শাো লক্ষযমাত্রা অজিদির প্রমাণক 

১.১ মাহসক সবতি-িাতা হবল  র্থাসমদয় হিস্পহি  

হিহিতকরণ। 

১.১.১. মাদসর প্রথম ৩(হতি) কম িহেবদসর মদে সবতি-িাতার 

হবল হিষ্পহিকৃত।   

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট চিসাবরক্ষণ অচফস কর্তযক প্রদি 

প্রতুয়ি 

১.২ সরবরাি ও সসবা এবাং সম্পে সাংগ্রি োদতর হবল 

র্থাসমদয় হিস্পহি    হিহিতকরণ।  

১.২.১ ৭(সাত) কম িহেবদসর মদে সরবরাি ও সসবা এবাং 

সম্পে সাংগ্রি োদতর হবল হিষ্পহিকৃত।   

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট চিসাবরক্ষণ অচফস কর্তযক প্রদি 

প্রতুয়ি 

১.৩ হজহপএফ অহগ্রম/চূড়ান্ত হবল র্থাসমদয় হিস্পহি  

হিহিতকরণ।  

১.৩.১ ৩(হতি) কম িহেবদসর মদে হজহপএফ অহগ্রম/চূড়ান্ত হবল 

হিষ্পহিকৃত। 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট চিসাবরক্ষণ অচফস কর্তযক প্রদি 

প্রতুয়ি 

১.৪.  অনুদাি, ঋণ ও অচিম এবিং চবচভি আচথ যক 

মঞ্জুরীপকের চবপরীকত র্থাসমদয় অথচরট ইস্যু 

হিহিতকরণ।  

১.৪.১.  ৫(পাঁি) কম যচদবকসর মকধ্য অথচরট ইস্যুকৃত। 

 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

ইস্যুকৃত অথচরটসমূকির সারসিংকক্ষপ 

১.৫. র্থাসমকয় LPC ইস্যু হিহিতকরণ। 

 

১.৫.১.  ৫(পাঁি) কম যচদবকসর মকধ্য LPC ইস্যুকৃত।  চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

 ইস্যুকৃত LPC সমূকির সারসিংকক্ষপ 

১.৬ সবতি হিধ িারণী সকইসসমুদির র্থাসমকয়  হিষ্পহি 

হিহিতকরণ। 

১.৬.১  ১০(েশ) কম িহেবদসর মদে সবতি হিধ িারণী 

সকইসসমুি হিষ্পহিকৃত।  

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট চিসাবরক্ষণ অচফস কর্তযক প্রদি 

প্রতুয়ি 

২.১. সাম্প্রহতক গৃিীত চবচভি সিংোর কার্ যক্রকমর বাস্তবায়ি 

এবিং প্রদি বসবা সম্পচকযত প্রচতকবদি প্রণয়ি। 

২.১.১. প্রচতকবদি ওদয়বসাইদট প্রকাহশত।  

 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

ওকয়ব সাইকে আপকলাে সম্পচকযত প্রচতকবদি  এবিং সিংচিষ্ট 

চলিংক  

২.২. কম িকতিা কম িচারীগদণর প্রাহতষ্ঠাহিক েক্ষতা বৃহদ্ধ। ২.২.১. প্রহশহক্ষত কম িকতিা-কম িচারী চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

প্রচশক্ষণ আকদশ, উপচস্থচত/এতদ সিংক্রান্ত সারসিংকক্ষপ 

২.৩. এচপএ এবিং স্যশাসি ও সিংোরমূলক কার্ যক্রম  

বাস্তবায়ি কম যপচরকল্পিা চবিকয় Learning 

Session/ Workshop আকয়ােি।   

২.৩.১. আদয়াহজত Learning 

Session/Workshop. 
 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

Learning Session/Workshop সিংক্রান্ত অচফস 

আকদশ, উপচস্থচত/এতদ সিংক্রান্ত সারসিংকক্ষপ 

২.৪. চসচেএ কার্ যালয় কর্তযক সম্পাচদত পহরেশ িি 

প্রহতদবেদি প্রেি পর্ িদবক্ষণ হিষ্পহি। 

২.৪.১. পর্ িদবক্ষণ হিষ্পহিকৃত। চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট চিসাবরক্ষণ অচফস কর্তযক প্রদি 

প্রতুয়ি/সারসাংদক্ষপ 

৩.১. আনুিিংচগক, সরবরাি ও সসবা এবাং অন্যান্য িাকতর 

চবল অিলাইকি চিস্পচিকরণ।  

৩.১.১. iBAS++  এর মাধ্যকম চবল োহেলকৃত ও 

হিস্পহিকৃত। 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট চিসাবরক্ষণ অচফস কর্তযক প্রদি 

প্রতুয়ি 

৩.২. ভ্রমণ ভাতা িাকতর চবল চিস্পচি  প্রহক্রয়া অিলাইদি 

সম্পােি। 

৩.২.১. iBAS++এর মাধ্যকম দাচিলকৃত হবলসমূদির 

হবপরীদত EFT ইসুযকৃত। 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট চিসাবরক্ষণ অচফস কর্তযক প্রদি 

প্রতুয়ি  

৩.৩. হিয়ন্ত্রণাধীি হিসাবরক্ষণ অহফসসমূদির হিরীক্ষাধীি  

কম যকতযা-কম যিারীগকণর ছুটির হিসাব অিলাইদি সাংরক্ষণ 

হিহিতকরণ। 

৩.৩.১. িালিাগােকৃত ছুটির হিসাব iBAS++ এ 

আপকলােকৃত।  

 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট শািাসমূি িকত প্রাপ্ত প্রতুয়ি বা 

সামারী চসে 

৩.৪. বাকেে বাস্তবায়ি। ৩.৪.১. বাস্তবায়ি িার। চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট শািাসমূি িকত প্রাপ্ত প্রতুয়ি বা 

সামারী চসে 

 

 



কার্ িক্রম সম িসম্পােি সূচকসমূি বাস্তবায়িকারী অনুহবিাগ, অহধশাো, শাো লক্ষযমাত্রা অজিদির প্রমাণক 

৪.১. প্রশাসহিক মঞ্জুরীর হিহমি হিঁ.আর.এল/দপিশি সকইস 

এর আদবেি র্থাসমদয় ঊর্ব্িতি কার্ িালদয় সপ্ররণ। 

৪.১.১ েশ কম িহেবদসর মদে হিঁ.আর.এল/দপিশি সকইস  

এর আদবেি ঊর্ব্িতি কার্ িালদয় সপ্রহরত।  

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

সিংচিষ্ট শািাসমূি িকত প্রেি প্রতুয়ি বা সামারী চসে 

৪.২ হিরীক্ষাধীি  কম যকতযা-কম যিারীগকণর আনুদতাহষক ও 

সপিশি সকইসসমূদির  র্থাসমদয় হিস্পহি হিহিতকরণ. 

৪.২.১ ১০(েশ) কম িহেবদসর মদে আনুদতাহষক ও সপিশি 

সকইস হিষ্পহিকৃত। 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট শািাসমূি িকত প্রেি প্রতুয়ি 

বা সামারী চসে 

৪.৩ পাহরবাহরক সপিশি সকইসসমূি র্থাসমদয় হিস্পহি 

হিহিতকরণ।  

৪.৩.১  ৭(সাত) কম িহেবদসর মদে পাহরবাহরক সপিশি 

সকইস   হিষ্পহিকৃত। 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট শািাসমূি িকত প্রেি প্রতুয়ি 

বা সামারী চসে 

৪.৪  র্থাসমকয় মাচসক বপিশকির EFT চিচিতকরণ।  

 

৪.৪.১ মাকসর প্রথম ৭ (সাত) কার্ যচদবকসর মকধ্য EFT 

ইসুযকৃত। 

চিফ একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য ও সম্প্রিার 

মন্ত্রণালয় 

iBAS++ প্রচতকবদি/সিংচিষ্ট শািাসমূি িকত প্রেি প্রতুয়ি 

বা সামারী চসে 

 



সাংদর্াজিী- ৩ 

অন্য অহফদসর সাংদগ সাংহিষ্ট কম িসম্পােি সূচকসমূি 

 

সিংস্থার ধরণ সর্ সকল অহফদসর সাদথ 

সাংহিষ্ট 

কার্ িক্রম কম যসম্পাদি সূিক সাংহিষ্ট অহফদসর সাদথ কার্ িক্রম সমন্বদয়র সকৌশল 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

১.১ মাহসক সবতি-িাতা হবল  র্থাসমদয় 

হিস্পহি  হিহিতকরণ। 

১.১.১. মাদসর প্রথম ৩(হতি) 

কম িহেবদসর মদে সবতি-িাতার হবল 

হিষ্পহিকৃত।   

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

১.২ সরবরাি ও সসবা এবাং সম্পে সাংগ্রি 

োদতর হবল র্থাসমদয় হিস্পহি    

হিহিতকরণ।  

১.২.১ ৭(সাত) কম িহেবদসর মদে 

সরবরাি ও সসবা এবাং সম্পে সাংগ্রি 

োদতর হবল হিষ্পহিকৃত।   

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

১.৩ হজহপএফ অহগ্রম/চূড়ান্ত হবল 

র্থাসমদয় হিস্পহি  হিহিতকরণ।  

১.৩.১ ৩(হতি) কম িহেবদসর মদে 

হজহপএফ অহগ্রম/চূড়ান্ত হবল 

হিষ্পহিকৃত। 

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

১.৪.  অনুদাি, ঋণ ও অচিম এবিং চবচভি 

আচথ যক মঞ্জুরীপকের চবপরীকত র্থাসমদয় 

অথচরট ইস্যু হিহিতকরণ।  

১.৪.১.  ৫(পাঁি) কম যচদবকসর মকধ্য 

অথচরট ইস্যুকৃত। 

 

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

১.৫. র্থাসমকয় LPC ইস্যু 

হিহিতকরণ। 

 

১.৫.১.  ৫(পাঁি) কম যচদবকসর মকধ্য 

LPC ইস্যুকৃত।  

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

১.৬ সবতি হিধ িারণী সকইসসমুদির 

র্থাসমকয়  হিষ্পহি হিহিতকরণ। 

১.৬.১  ১০(েশ) কম িহেবদসর মদে 

সবতি হিধ িারণী সকইসসমুি 

হিষ্পহিকৃত।  

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

২.১. সাম্প্রহতক গৃিীত চবচভি সিংোর 

কার্ যক্রকমর বাস্তবায়ি এবিং প্রদি বসবা 

সম্পচকযত প্রচতকবদি প্রণয়ি। 

২.১.১. প্রচতকবদি ওদয়বসাইদট 

প্রকাহশত।  

 

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 



সিংস্থার ধরণ সর্ সকল অহফদসর সাদথ 

সাংহিষ্ট 

কার্ িক্রম কম যসম্পাদি সূিক সাংহিষ্ট অহফদসর সাদথ কার্ িক্রম সমন্বদয়র সকৌশল 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

২.২. কম িকতিা কম িচারীগদণর প্রাহতষ্ঠাহিক 

েক্ষতা বৃহদ্ধ। 

২.২.১. প্রহশহক্ষত কম িকতিা-কম িচারী অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

২.৩. এচপএ এবিং স্যশাসি ও 

সিংোরমূলক কার্ যক্রম  বাস্তবায়ি  

কম যপচরকল্পিা চবিকয় Learning 

Session/ Workshop 

আকয়ােি।   

২.৩.১. আদয়াহজত Learning 

Session/Workshop. 

 

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স 

অচফস, তথ্য ও 

সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

২.৪. চসচেএ কার্ যালয় কর্তযক সম্পাচদত 

পহরেশ িি প্রহতদবেদি প্রেি পর্ িদবক্ষণ 

হিষ্পহি। 

 

 

২.৪.১. পর্ িদবক্ষণ হিষ্পহিকৃত। 

 

 

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

২.৫ হবহিন্ন জাতীয় হেবসসমুি 

প্রহতপালি।  

২.৫.১ প্রহতপাহলত হেবসসমূি।  অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

৩.১. আনুিিংচগক, সরবরাি ও সসবা এবাং 

অন্যান্য িাকতর চবল অিলাইকি 

চিস্পচিকরণ।  

৩.১.১. iBAS++  এর মাধ্যকম 

চবল োহেলকৃত ও হিস্পহিকৃত। 

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

৩.২. ভ্রমণ ভাতা িাকতর চবল চিস্পচি  

প্রহক্রয়া অিলাইদি সম্পােি। 

৩.২.১. iBAS++এর মাধ্যকম 

দাচিলকৃত হবলসমূদির হবপরীদত 

EFT ইসুযকৃত। 

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

৩.৩. হিয়ন্ত্রণাধীি হিসাবরক্ষণ 

অহফসসমূদির হিরীক্ষাধীি  কম যকতযা-

কম যিারীগকণর ছুটির হিসাব অিলাইদি 

সাংরক্ষণ হিহিতকরণ। 

৩.৩.১. িালিাগােকৃত ছুটির হিসাব 

iBAS++ এ আপকলােকৃত।  

 

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

৩.৪. বাকেে বাস্তবায়ি। ৩.৪.১. বাস্তবায়ি িার। অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 



সিংস্থার ধরণ সর্ সকল অহফদসর সাদথ 

সাংহিষ্ট 

কার্ িক্রম কম যসম্পাদি সূিক সাংহিষ্ট অহফদসর সাদথ কার্ িক্রম সমন্বদয়র সকৌশল 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

৪.১. প্রশাসহিক মঞ্জুরীর হিহমি 

হিঁ.আর.এল/দপিশি সকইস এর আদবেি 

র্থাসমদয় ঊর্ব্িতি কার্ িালদয় সপ্ররণ। 

৪.১.১ েশ কম িহেবদসর মদে 

হিঁ.আর.এল/দপিশি সকইস  এর 

আদবেি ঊর্ব্িতি কার্ িালদয় সপ্রহরত।  

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

৪.২ হিরীক্ষাধীি  কম যকতযা-কম যিারীগকণর 

আনুদতাহষক ও সপিশি সকইসসমূদির  

র্থাসমদয় হিস্পহি হিহিতকরণ. 

৪.২.১ ১০(েশ) কম িহেবদসর মদে 

আনুদতাহষক ও সপিশি সকইস 

হিষ্পহিকৃত। 

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

৪.৩ পাহরবাহরক সপিশি সকইসসমূি 

র্থাসমদয় হিস্পহি হিহিতকরণ।  

৪.৩.১  ৭(সাত) কম িহেবদসর মদে 

পাহরবাহরক সপিশি সকইস   

হিষ্পহিকৃত। 

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক এর 

কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড 

চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

অথ য চবভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়, চিসাব 

মিাচিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও চিফ 

একাউন্টস এন্ড চফন্যান্স অচফস, তথ্য 

ও সম্প্রিার মন্ত্রণালয় 

৪.৪  র্থাসমকয় মাচসক বপিশকির EFT 

চিচিতকরণ।  

 

৪.৪.১ মাকসর প্রথম ৭ (সাত) 

কার্ যচদবকসর মকধ্য EFT ইসুযকৃত। 

অথ য চবভাকগর অধীি SPFMS কম যস্যিী এবিং চিসাব মিাচিয়ন্ত্রক কার্ যালকয়র মকধ্য সমিয় সাধকির 

মাধ্যকম উচিচিত কম যসম্পাদি সূিকসমূকির লক্ষু অেযকি কার্ যক্রম িিণ চবকশি ককর আইবাস++ এর বর্ 

বকাি আপকেে, িতুি মচেউল, পচরবতযি, পচরবধ যি, সিংকর্ােি, চবকয়ােি ইতুাচদ চবিকয় প্রচশক্ষণসি 

সাব যক্ষচণক পারস্পচরক িকলে বশয়াচরিং এর মাধ্যকম কার্ যক্রম পচরিালিা। 

 



স্যশাসি ও সিংোর কার্ যক্রকমর কম যপচরকল্পিাসমূি 

সিংকর্ােিী (৪, ৫, ৬, ৭, ৮) 

সিংকর্ােিী প্রচতকবদকির ধরণ 

সিংকর্ােিী ৪:  োতীয় শুদ্ধািার বকৌশল কম য-পচরকল্পিা 

সিংকর্ােিী ৫:  ই-গভন্যযান্স কম যপচরকল্পিা 

সিংকর্ােিী ৬:  অচভকর্াগ প্রচতকার ব্বস্থাপিা কম য-পচরকল্পিা 

সিংকর্ােিী ৭:  বসবা প্রদাি প্রচতশ্রুচত কম য-পচরকল্পিা 

সিংকর্ােিী ৮:  তথ্য অচধকার চবিকয় কম যপচরকল্পিা 



 


